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Навчальний центр «ДОМІНАНТА» запрошує 
ОНЛАЙН вебінар 

06 січня 2022 року

«Змінено Повідомлення про прийняття працівника на роботу: тепер подаємо й за ЦПХ-договорами з фізособами»

Вартість 1200 грн. за одного учасника 

800 грн – при оплаті 4 січня
Рахунок на оплату та реєстрація учасників: (044) 469-1000
Програма:

1. З якого числа подавати оновлену форму Повідомлення (постанова КМУ від 28.12.2021 р. № 1392)? Способи подання Повідомлення змінено.

2. Оновлена форма Повідомлення про прийняття: кого тепер зазначаємо, а кого не зазначаємо в Повідомленні? Які строки подання Початкової форми Повідомлення?

3. ЦПХ-договори з фізособами тепер у Повідомленні про прийняття: як заповнювати та які штрафи?

· які строки подання повідомлення: як визначити дату? Які саме види ЦПХ-договорів відображаються в Повідомленні?

· чи загрожують тепер роботодавцям штрафи до 65 тис грн за кожного в разі не подання або несвоєчасного подання Повідомлення на фізосіб за ЦПХ-договорами? З якою метою ЦПХ-договори з фізособами додали в Повідомлення та чи не виникатимуть тепер ризики приховуваних трудових відносин?

· як тепер заповнювати Повідомлення на фізосіб за ЦПХ-договорами: що зазначати про наказ та дату початку трудових відносин?

· як діяти, якщо ЦПХ-договори надходять до бухгалтерії із запізненням? А якщо декілька договорів ЦПХ поспіль з фізособою? Якщо договір один, а актів з фізсобою декілька? 

· чи вплине інформація в Повідомленні на запити та перевірку від Держпраці, податкової? Та хто надаватиме їм інформація про подані відомості в Повідомленні щодо фізосіб за ЦПХ-договорами?

4. Нові та оновлені реквізити Повідомлення про прийняття:

· категорії працівників в Повідомленні: «1» та «2» оновлено та додано «3» і «4» ознаки. Коментар та рекомендації щодо змін

· новий реквізит в Повідомленні «Унікальний номер запису в Єдиному державному демографічному реєстрі» - яку інформації потрібно зазначати та чи по всім працівникам заповнюється новий реквізит?

5. Виправлення помилок в Повідомлені:

· як подати Скасовуючу форму повідомлення та в які строки? Приклади виправлення помилкових Повідомлень

· які ризики для підприємства можливі в разі виправлення помилок в Повідомленні?

6. Перевірки щодо подання Повідомлення та штрафи:

· хто та коли перевіряє подані Повідомлення?

· Які штрафи, хто та в які строки сплачує?

7. Відповіді на запитання. 

Лектор Тетяна Мойсеєнко, шеф-редактор 7eminar.com, податковий консультант, експерт з питань трудового права та кадрового обліку, автор статей з питань оплати праці та трудового законодавства.

Регламент онлайн вебінару: 12:00 до 13:30 - перша частина семінару
                                                    13:30 до 14:00 – відповіді на запитання.
Увага!

1. Всім учасникам буде надіслано посилання для участі в онлайн вебінарі. 
2. Запитання приймаються до початку ефіру та під час ефіру до 13-00.

3. Усім учасникам заходу, буде надіслано запис онлайн вебінару.
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